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  全体職員数 891名（内、正職員数　730名） ※令和8年7月1日現在
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 賞与　年2回（6月・12月）

【前年度実績】計3.55ヵ月分

 昇給　年1回（4月）

【前年度実績】3,500～4,500円

 土・日・祝 ※当番制で日直・当直あり

 年次有給休暇・夏季・年末年始

 慶弔等・産前産後休業・介護休業　他

 書類選考、小論文、面接試験
 小論文（テーマについては別紙参照）

部
署
紹
介

正確かつ迅速な検査結果を提供し、
病気の早期発見から健康維持・予防医療までサポートします

【臨床検査技術部】
 体から採取したものを対象にする検体検査と、装置を用いて直接体の情報を調べる
 生理機能検査を行っています。
 臨床検査技術とは、病気の早期発見や早期治療だけでなく、健康の維持や予防医療
 にも役立つ検査技術です。国家資格を持つ臨床検査技師は、安心・安全な医療のた
 め、正確かつ迅速に結果を提供できるように日々努めています。

【主な検査】
 採血・採尿、生化学・免疫検査、一般検査（尿一般・体腔液など）、血液検査、
 細菌検査、輸血検査、病理検査、心電図検査、超音波検査、神経伝導検査

応募締切日
 令和8年8月21日（金）必着
 ※試験の詳細は後日連絡

書類送付先  古賀総合病院 人事課

採
用
試
験

募 集 人 数  若干名 （正規職員）
提 出 書 類

 自筆履歴書（写真貼付）
 卒業見込証明書、成績証明書試 験 日  令和8年9月9日（水）　

試 験 会 場  所在地に同じ　

応 募 資 格
 令和9年3月卒業見込みの者
 臨床検査技師免許取得者 又は
 取得見込みの者

選 考 方 法

休日

休暇

加 入 保 険  健保・厚生・雇用・労災

試 用 期 間  6ヵ月（試用期間中の労働条件：同条件） 福 利 厚 生  診療費補助、資格手当、財形

住宅手当 0 ～12,000

仕 事 内 容

 【臨床検査全般】
　 採血・検体受付業務、生化学・免疫検査、
   一般検査(尿・体腔液検査等)、血液検査、
   細菌検査、輸血検査、病理細胞診検査、
　 生理機能検査(心電図、肺機能検査、
   超音波検査、神経伝導検査等)

 【その他】
　　院内委員会活動

賞与・昇給

勤 務 時 間

 1.日勤　8:15～17:15
 2.日直　8:15～17:15（土･日･祝）
 3.当直　17:00～翌8:30
 ※日直・当直は基本1名で対応

当直手当 9,200 ～10,000 /1回

計 200,700

採
用
条
件

初　任　給

卒業課程

/月

特別調整手当 5,000 日直手当 4,000 ～ 4,500 /1回

各 種 手 当
（規定有）

基　本　給 158,000 通勤手当 上限 18,000 /月

職　務　給

専門学校

処遇改善手当 16,700

勤　務　地
 古賀総合病院
 古賀駅前クリニック
 古賀駅前クリニック 健診センター

21,000

令和9年度 臨床検査技師職求人票

求
人
先

フリガナ   ｼｬｶｲｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝﾄﾞｳｼﾝｶｲ （ｺｶﾞｿｳｺﾞｳﾋﾞｮｳｲﾝ）
　同心会ホームページ

名　　称
 社会医療法人同心会 （古賀総合病院）

  理事長　古賀 倫太郎　　　　院長　石川 哲憲

所 在 地   〒880-0041　宮崎県宮崎市池内町数太木1749-1

Ｔ Ｅ Ｌ

職　員　数



● 制限時間20分

● 文字数制限なし

● 筆記用具以外の持ち込み不可

以上

社会医療法人同心会　古賀総合病院

令和9年度　臨床検査技師採用試験

小論文について

令和9年度 臨床検査技師職求人票　別紙

　　　テーマ：「　人口減少と医療　～臨床検査技師の立場から～　」


