
年度 男性 女性 男性 女性

平成25年度 35 64 27% 49%

平成26年度 26 53 25% 51%

平成27年度 21 46 20% 45%
令和6年3月31日時点

10事業年度前及びその前後の事業年度に採用された労働者の男女別の継続雇用割合

男女別合計 男女別雇用継続率


